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METODOLOGIA

O contelido dos programas de qualificagdo profissional pode ser disponibilizado conforme a evolugdo do programa, e em fungéo de
sua correspondente carga horaria. E apresentado em uma interface diagramada de facil navegagdo no Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVA. O contetdo é composto de diversos tipos de objetos instrucionais, como por exemplo: videoaulas; audioaulas;
e-books; videos interativos; games; e féruns de debates, dentre outros. A navegacgdo no AVA é bastante intuitiva e proporciona uma
experiéncia de interatividade no processo de aprendizagem a distdncia. Os programas preveem a participacdo do aluno em
atividades de interagdo no AVA. Tais atividades - passiveis de serem comprovadas, podem ocorrer por meio de conversagdo em
tempo real, foruns, videoconferéncias, jogos, aulas participativas, trabalhos em equipe, discussdes, dinamicas de grupo, estudos de
caso ou simulag6es.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA AQAO DE DESENVOLVIMENTO

O programa de capacitacdo prevé a participagdo ativa do inscrito nas diversas atividades propostas. O aluno matriculado em um
programa de capacitagdo deve cumprir rigorosamente com o cronograma de atividades a seguir detalhado, aplicando 8 (oito) horas
diarias no desenvolvimento das seguintes a¢des durante todo o periodo de acesso ao contetdo:

ATIVIDADES/HORARIOS 08h-0Sh 09h-10h 10h-11h 11h-12h 12h-14h 14h-15h 15h-16h 16h-17h 17h-18h
Videoaulas Audioaulas INTERVALO
E-books Audiobooks INTERVALO
Atividades/Interagdo INTERVALO
Suporte c/Tutoria INTERVALO
TOTAL DE HORAS DIARIAS APLICADAS NO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES 8 (OITO)

SINCRONICIDADE
Os cursos/eventos sé@o caracterizados como sincronos, a partir do momento da inscri¢do, com a indicacdo por parte do aluno, da
data que iniciara, tendo em vista que passa a ter data de inicio e término definidas.

TUTORIA E FORMAS DE INTERACAO

Os cursos recebem suporte de uma tutoria especificamente designada para acompanhamento da agcdo de desenvolvimento e do
rendimento dos alunos. A interacdo € realizada online por meio da plataforma AVA. A tutoria é desenvolvida de modo proativo e
consiste na assisténcia didatica, compartilhamento de informagdes, troca de experiéncias, estimulo ao cumprimento dos exercicios
propostos e cooperacao visando o melhor aproveitamento dos contelidos estudados. Os eventos online preveem a participacao dos
inscritos nos respectivos féruns de debate, onde é possivel — além da criacdo de topicos de discussdo especificos, realizar
contribuicdes e interagcdes nos topicos ja ativos, criados por outros participantes. A tutoria € desempenhada pelo corpo de tutores da
Unieducar e a interagdo entre tutores, estudantes e administracdo do curso é preferencialmente online, podendo ser agendadas
acOes em outras modalidades, como videoconferéncias, chats etc. A tutoria efetiva encaminhara médulos de contetdos com
atividades avaliativas semanalmente, para que o estudante possa complementar os estudos quanto ao tema desenvolvido no curso.

AVALIAGCAO/CERTIFICAGAO

Nos cursos, a avaliagdo é qualitativa e mdltipla. A nota da avaliacédo final pode contemplar fatores e formas de avaliagdo diversas,
tais como a elaboracgéo de atividades complementares durante e ao término do programa, bem como a frequéncia e participa¢do em
eventos de conversacdo em tempo real, nas quais sdo observadas as contribuicdes de ordem tedrica e pratica, além de outras
modalidades de avaliacdo individual. A geragéo do certificado eletronico é condicionada a verificagcdo de aproveitamento minimo de
70% (setenta por cento) nas atividades e avaliagdo. Todos os cursos contam com ferramenta de avaliagdo de conteudo
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(aprendizagem) e institucional, que somente é disponibilizada apéds transcorrido o prazo minimo correspondente a carga horaria
certificada.

ORGANIZACAO CURRICULAR
Os programas apresentam organizagao curricular elaborada a partir de projetos pedagogicos especificos por uma equipe pedagdgica
multidisciplinar, que acompanha toda a concepg¢éo dos contetdos.

TECNOLOGIA DE EAD/E-LEARNING
Apoés a elaboracdo dos contelidos é realizada a migracdo para o Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, envolvendo rotinas de
Design Instrucional adequadas aos assuntos abordados.

MATERIAIS DIDATICOS

O contetido programatico é lastreado em uma diversidade de objetivos instrucionais que compdem o material didatico. Todos os
programas passam por rotinas de constante atualizagdo e enriquecimento por parte do corpo docente da instituicdo. Dentre os
objetos de aprendizagem podem ser disponibilizados: videoaulas; audioaulas; livros eletrénicos (e-books e audiobooks); videos
interativos; féruns de debate; testes; e games, por exemplo, além de contetdo extra com material relacionado.

INTERAGCAO E SUPORTE ADMINISTRATIVO

Os programas de formagdo contam — além do suporte de tutoria especializada - com uma infraestrutura de apoio que prevé a
interacdo entre alunos e alunos; alunos e professores/tutores; e alunos e pessoal de apoio Administrativo. Essa interagdo é garantida
por meios eletrdnicos com registros de chamados e/ou por meio telefonico, conforme o caso. O AVA utilizado pela Unieducar € uma
plataforma proprietaria, desenvolvida e atualizada permanentemente, e permite, dentre outras facilidades, o acompanhamento das
horas de estudo a distancia e presencial, conforme o caso.

SOBRE A INSTITUIGAO DE ENSINO

Desde 2003 a Unieducar Universidade Corporativa atua com a idoneidade e credibilidade atestada por diversos 6rgdos publicos, e
empresas privadas, além de milhares de profissionais, servidores publicos, estudantes e professores universitarios de todo o Brasil.
Somos cadastrados junto ao SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal - como
fornecedores de cursos e treinamentos junto a Administracdo Federal. A Unieducar € associada a ABED — Associagéo Brasileira de
Educacéo a Distancia e a IELA - International E-Learning Association. Atendemos mediante Nota de Empenho a todos os 6rgaos
publicos Federais, Estaduais e Municipais, emitindo a respectiva documentacédo fiscal (Nota Fiscal de Prestacdo de Servicos
Eletrdnica) vinculada as matriculas.

ESTRUTURA DO CURSO - COMPONENTES CURRICULARES
TITULO DO PROGRAMA: Empreendedorismo - Oportunidades e Riscos
CARGA HORARIA: 300 horas
PRAZO MINIMO PARA CONCLUSAO: 38 dias.
PRAZO MAXIMO PARA CONCLUSAO: 120 dias.
OBJETIVOS GERAIS:
Pelo ensino a distancia vocé podera fazer o curso online de Empreendedorismo - Oportunidades e Riscos, que abrird novos
horizontes profissionais para quem deseja entender melhor qual o significado dessa palavra tdo utilizada no ramo dos negécios e
sonha em se destacar no mercado de trabalho, através da abordagem de temas como Elementos Exigidos no Processo de Criagédo

de um Negdcio, Métodos para Geracao de Ideias, Férmulas para Identificar Oportunidades, entre outros assuntos relevantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Proporcionar ao estudioso na area uma visdo abrangente sobre os temas elencados no Contetdo
Programatico.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
EMPREENDEDORISMO — NOCOES INTRODUTORIAS
9%
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Empreendedorismo — Histéria, Evolugdo e Classificac@o; Business Plan; Bases Legais para o Planejamento Financeiro

O EMPREENDEDOR — CARACTERISITICAS, POSTURA E COMPORTAMENTO
O Approach Empreendedor e Desdobramentos; Formacéo e Qualificagcdo Profissional como Requisitos do Empreendedor;
Empreendedor — Processo de Ensino e Aprendizagem; Administrador x Empreendedor

STARTUP E EMPREENDEDORISMO

Prospectando Ideias de Negdécio; Registro de Ideias; O que Perguntar para Validar um Negécio; Visao, Missdo, Objetivos e Metas de
Negocio;

Aprendendo sobre Indicadores Balanceados de Desempenho — o Balanced Scorecard; Duvidas Frequentes; Onde Buscar Apoio

CRESCIMENTO BASEADO NA AQUISICOES DE EMPRESAS
Avaliacdo de Opcdes: Criar um Negdcio ou Adquirir; Processos de Avaliagdo e Negociagcéo para Aquisicao;
Bases para Elaboracéo de Contratos e para a Transigao

BUSINESS PLAN — DA TEORIA A PRATICA
Objetivos e Elaboragdo; Caracteristicas, Planejamento e Plano de Marketing; Vendas e Operac¢fes; Planejamento Financeiro;
Avaliagcdo de Impactos Sociais e Ambientais

CAPITALIZA(;AO DO EMPREENDIMENTO
Avaliando Oportunidades de Financiamentos; Confronto de Ideias e Oportunidades; Modelo de Simulacdo Monte Carlo; Como, Onde
e Porque Captar Financiamento

DESENVOLVENDO O EMPREENDEDORISMO CORPORATIVO

Definindo o Empreendedorismo Corporativo; Perfil do Empreendedor Corporativo; Aplicando o Empreendedorismo em Empresas
Estabelecidas; Criando e Desenvolvendo Ambientes Adequados ao Empreendedorismo Corporativo; Usando o Modelo Google como
Base para Atuacdo Empreendedora

PROJETANDO O PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Indicadores e Planejamento Financeiro; Demonstragcdes Contabeis e Financeiras: o Balango Patrimonial, a DRE - Demonstra¢éo do
Resultado do Exercicio, e a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa; Calculando o Ponto de Equilibrio; Utilizando Indicadores
Financeiros para Metrificar Performance

ANALISE DE INVESTIMENTOS
Elaborando e Aprimorando um Roteiro de Planejamento Financeiro; Dicionario Basico de Finangas

A INOVACAO COMO PRESSUPOSTO DO EMPREENDEDORISMO
Conceituando e Identificando o Papel da Inovagdo no Empreendedorismo; Inovagédo e Capacidade de Comunicacéo; A Inovacgao
Tecnolégica como Diferencial Competitivo; Inovagédo como Fator Humano; Sem Inovagéo, ndo ha como Empreender

O MODELO DE FRANQUIA COMO BASE PARA O CRESCIMENTO ESTRUTURADO

Franquia, Conceito e Base Legal do Sistema de Franquias; O “Segredo” do Modelo de Franquias; Permissdo, Concesséao, Franquia
e Licenciamento; Avaliando a Franquia como Opc¢éo para o Empreendedor; Avaliando o Modelo de Franquias como opcao para o
Negécio; O Mercado de Franquias no Brasil; Classificagfes das Franquias no Brasil; Criando e Desenvolvendo Franquias de
Sucesso;

BASE LEGAL PARA ATUACAO EMPRESARIAL

Base de Conhecimentos Preliminares; Como Abrir uma Empresa; Espécies de Empresas/Sociedades: a Sociedade Civil, a
Sociedade Mercantil, e a Firma Individual; O Contrato Social, Avaliacdo do Melhor Enquadramento Tributario; Planejamento
Tributério; Tributagdo no Brasil

CONHECENDO SOBRE PROPRIEDADE INTELECTUAL
Base Legal sobre: Direitos Autorais, Marcas e Patentes, e Licenciamentos. Aspectos Ambientais

ESTUDO DE CASO

Estudo e Revisdo do Case Advance Marketing; Avaliando Oportunidades de Negécio; Analise SWOT; Avaliando Necessidade,
Riscos e Implicagbes da Sociedade nos Negdécios; Criando um novo Negécio - Recursos Necessarios; O Plano de Negdécios;
Momento Critico; Os Altos e Baixos - Pontos Positivos e Negativos de ser Empreendedor; Dicas para quem Deseja Empreender
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FERRAMENTAS GERENCIAIS
Modelos gerenciais; Criatividade e User Experience — A Experiéncia do Usuario; Design Thinking; O BMG Canvas - Business Model
Generation

(/'D Semena
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